UNICURITIBA

CENTRO UNIVERSITARIO CURITIBA

RESOLUGAO CONSEPE N° 11, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013

Aprova a alteragdo do Regulamento do Programa de
Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania do
Centro Universitario Curitiba (UNICURITIBA).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE), no uso das atribuigbes que lhe confere o
artigo 12, V, do Estatuto do Centro Universitario
Curitiba (UNICURITIBA), tendo em vista o Processo
CONSEPE n° 13/2013, resolve:

Art. 1° Fica aprovada a alteragdo do Regulamento do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania do Centro Universitario Curitiba (UNICURITIBA), conforme em anexo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢gbes em
contrario, especialmente a Resolugdo CONSUN 01/2012.

Curitiba, 04 de dezembro de 2013.

AR ~
(\ _) Cwﬁanilo Vianna :
Presidente
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ANEXO a Resolucdo CONSEPE 11/2013.

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE MESTRADO EM DIREITO EMPRESARIAL E CIDADANIA

CAPITULOI
DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagéo Stricto Sensu em Direito — nivel de Mestrado — do Centro
Universitario Curitiba, doravante denominado de Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania tém como finalidades:

I. Promover a pesquisa, a extensdo e os estudos avancgados e de vanguarda na area de Direito
Empresarial e Cidadania, recepcionando, mediante metodologia adequada e integragdo
principiolégica, contetidos de matriz constitucional e legal, nacional e estrangeira, atinentes a Etica,
Direitos Fundamentais, Cidadania, Responsabilidade Social, Inclusdo e Sustentabilidade;

IIl. Integrar, em politica institucional de pesquisa coerente e consistente, todos os niveis de ensino
(Graduacédo e Pés-Graduacgéo Lato Sensu e Stricto Sensu), mediante a verticalidade das Linhas
de Pesquisa e eixos tematicos e o incentivo a producgéo cientifica de qualidade e que materialize
estudos bandeirantes e novos aportes na area de concentragao (Direito Empresarial e Cidadania);
lll. Formar pesquisadores e docentes aptos a produgdo de novos conhecimentos, ao
desenvolvimento de novas habilidades e, em especial, para refletir, criticamente, sobre a
dogmatica do Direito Empresarial e cidadania, tanto no plano nacional como internacional, a partir
do direito constitucional que, possibilita a formagdo do novo Direito da Empresa, a partir da
incorporacéo dos Direitos e Garantias Fundamentais e de Cidadania;

IV. Qualificar cientificamente profissionais do Direito para a operagéo néo académica dos sistemas
juridicos na area do Direito Empresarial e Cidadania;

V. Cooperar sistematicamente com outros programas de Pés-Graduacéo Stricto Sensu em niveis
idénticos ou diversos de consolidagdo, com vistas ao desenvolvimento da pesquisa, mediante a
integragéo e a participagdo em atividades de intercambio, de ambito internacional.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° Compete a Coordenagao a gestdo académica e administrativa do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania.

§ 1° O Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania
desempenhara igualmente o papel de Presidente do Colegiado.

§ 2° O Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania,
necessariamente doutor em direito, sera nomeado pelo Pro-Reitor Académico do Centro
Universitario Curitiba, ouvido o Reitor para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo,
ouvido o Reitor, nos termos de art. 28 do Estatuto do Centro Universitario Curitiba.

Art. 3° O Colegiado do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania tem a seguinte
composicao:

I. Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania (Presidente);
Il. O Supervisor do Ntcleo de Pesquisa e Extenséo Académica (NPEA);
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lll. O Coordenador do Curso de Graduagdo em Direito;
IV. O Corpo Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;
V. Dois representantes do Corpo Discente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e

Cidadania;
VI. Como convidados, mas sem direito a voto, os professores colaboradores, professores

visitantes do programa em efetivo exercicio no momento da convocagédo geral e Coordenador
Geral da Pés Graduagéo Lato Sensu.

§ 1° Havera um suplente para cada representante discente, que somente tomara assento na
hipétese de impedimento do titular.

§ 2° Os representantes discentes serdo eleitos pelos Mestrandos, devidamente matriculados
nessa condigdo para um mandato de um ano, permitida uma recondugao.

§ 3° Caso cessem, por qualquer razédo, as atividades académicas do representante discente,
titular ou suplente, ou venha a renunciar, sera substituido mediante novo processo de eleigéo e
apenas pelo periodo faltante para expiragdo do mandato original.

Art. 4° O Colegiado do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania reunir-se-3,
ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em caso de urgéncia.

§ 1° O Colegiado funcionara com a presenga da maioria absoluta de seus membros e decidira por
maioria simples.

§ 2° A auséncia de representantes de determinada categoria ou classe de representantes néo
impede o funcionamento do Colegiado.

§ 3° A presenca dos membros as sessbes € obrigatéria, tem preferéncia sobre qualquer outra
atividade no ambito do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, e a falta
injustificada a 2 (duas) delas importara, no caso de docentes do Quadro Permanente efou de
representantes discentes, o impedimento de participar das mesmas por um periodo de 03 (trés)
meses.

§ 4° A reiteracdo da conduta prevista no paragrafo anterior no mesmo ano letivo importara no
descredenciamento do docente do Quadro Permanente do Programa de Mestrado em Direito

Empresarial e Cidadania.

§ 5° O Presidente designara um Relator para todo assunto a ser tratado perante o Colegiado, a
quem competira, conforme o caso, apresentar relatério e voto escritos, objetivando facilitar a
deliberagdo, a elaboracéo da ata da sessédo respectiva ou propiciar o encaminhamento da
proposta eventualmente aprovada.

§ 6° No caso de impedimento do Presidente, assumira a presidéncia da sessdo o Docente
Permanente mais antigo Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

Art. 5° Ao Colegiado do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania compete:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento e demais normas institucionais e legais;
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Il. Planejar e aprovar, para cada periodo letivo, o plano de atividades do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania, com indicagdo das atividades de ensino, orientagédo e
pesquisa de seus membros.

Ill. Zelar pela coeréncia e pertinéncia da pesquisa com a proposta do Programa de Mestrado em
Direito Empresarial e Cidadania;

IV. Criar, reformular ou extinguir as disciplinas e/ou suas ementas, especialmente de indole
optativa, visando a permanente atualidade e qualidade do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania;

V. Homologar as decisdes do Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania sobre o aproveitamento de créditos ef/ou disciplinas, prorrogagéo de prazos,
desligamentos e trancamentos de matricula dos mestrandos;

VI. Propor a Pré-Reitoria Académica do Centro Universitario Curitiba o nimero de vagas do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania dentro dos limites ideais definidos pela
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

VII. Propor e opinar sobre convénios com outras instituicées de ensino superior, especialmente no
ambito da Poés-Graduagdo Stricto Sensu, bem como sobre os programas de integracéo do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania com a Pés-Graduagéo Lato Sensu e
os cursos de Graduacéo da propria Instituicéo;

VIII. Aprovar as propostas de Estagio Docente;

IX. Homologar as atas de sessdo e pareceres das Bancas Examinadoras de qualificagédo de
projetos e de defesas de dissertagéo;

X. Deliberar em grau de recurso, sobre as decisdes da Coordenagao do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania, a partir da solicitagdo formal do interessado de forma
protocolizada em até 5 (cinco) dias Uteis contados da ciéncia.

Art. 6° Ao Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania compete:

I. Convocar e presidir as reuniées do Colegiado do Programa de Mestrado em Direito Empresarial
e Cidadania;

Il. Representar o Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania em eventos voltados
a pesquisa e/ou a sua divulgacao;

lll. Coordenar a execugdo programatica da pesquisa no ambito do Programa de Mestrado em
Direito Empresarial e Cidadania, adotando, as medidas necessarias ao seu desenvolvimento e
consolidagéao;

IV. Aprovar os Planos Individuais de Trabalho dos docentes permanentes do Programa de
Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, bem como os projetos de pesquisa e planos de
ensino;

V. Aprovar semestralmente as disciplinas optativas a serem ministradas por professores
colaboradores e/ou visitantes;

VI. Analisar e propor as medidas necessarias a otimizagdo pedagdgico-administrativa do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

VII. Propor convénios a Coordenagéo Geral da Pés Graduagéo Stricto Sensu voltados a pesquisa
cientifica, com entidades publicas ou privadas, de interesse do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania;

VIII. Avaliar, anualmente, a matriz curricular em desenvolvimento no Programa de Mestrado em
Direito Empresarial e Cidadania, sugerindo ao Colegiado as modificacées que se fizerem
necessarias para sua constante atualizagdo e manutencgéo da qualidade;

IX. Promover, no ambito institucional e a partir da pesquisa em desenvolvimento, a integragéo do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania com os Cursos de Pds-graduagéo
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Lato Sensu e com o Curso de Graduagdo em Direito, em conjunto com as respectivas
Coordenacodes;

X. Exercer a gestao administrativa e executiva do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania;

Xll. Representar o Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania especialmente
perante a CAPES e demais 6rgaos oficiais;

Xl Fiscalizar e acompanhar o cumprimento do Plano Individual de Trabalho de cada Membro do
Corpo Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, bem
como dos visitantes ou colaboradores;

XIV. Coordenar em conjunto com a Comissao de Processos Seletivos (CPS) o processo seletivo
para alunos regulares e os editais para alunos especiais e nao regulares;

XV. Representar o Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania especialmente
perante a CAPES e demais érgaos oficiais;

XVI. Decidir e aprovar sobre equivaléncia de créditos e dispensa de disciplinas, ouvido o docente
da disciplina correspondente;

XVII. Decidir sobre prorrogagédo de prazos, desligamentos e trancamentos de matricula dos
mestrandos;

XVIIl. Elaborar a lista dos professores orientadores, com as vagas disponiveis, de acordo com as
Linhas de Pesquisa do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

XIX. Nomear o professor orientador de cada mestrando, bem como o Co-Orientador, quando for o
caso, ouvidos, os docentes potencialmente aptos a orientagéo e observando, quando possivel, a
preferéncia do interessado;

XX. Responsabilizar-se, com apoio dos docentes do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania, pela elaboragdo dos relatérios internos, inclusive os relatérios
semestrais a serem encaminhados a Coordenacdo Geral da Pés Graduagao Stricto Sensu até a
ultima semana de cada semestre letivo e daqueles para a CAPES;

XXI. Decidir sobre a matricula dos Mestrandos na disciplina de Estagio Docente, ouvido o
Professor Orientador;

XXII. Propor a Coordenagao Geral da Pos Graduagao Stricto Sensu o calendario académico e o
horario de aulas do Programa de Mestrado de direito;

XXIII. Editar normas complementares para o funcionamento do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania, obedecido este Regulamento;

XXIV. Nomear os componentes das Bancas de Qualificagdo de Projetos e Examinadora de
Dissertacéo, mediante proposta do Orientador,

XXV. Rever semestralmente, em conjunto com a Coordenacédo Geral da Pds Graduagéo Stricto
Sensu as metas de produgéo bibliografica e técnica dos docentes e discentes do Programa, bem
como para fins de qualificacio e defesa de dissertacao;

XXVI. Propor as alteragdes necessarias ao presente regulamento;

XXVII. Elaborar e decidir a Pauta das Reuniées do Colegiado;

XXVIII. Praticar todos os demais atos, juridicos e materiais, necessarios a gestdo executiva do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

XIX. Coordenar o preenchimento e envio dos dados solicitados pela CAPES nos prazos
estabelecidos, relacionados ao Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

XXX. Exercer as demais atribuigbes que lhe forem conferidas ou que estejam previstas no
Estatuto, no Regimento e neste Regulamento.

Art. 7° Aos Membros do Corpo Docente compete:

|. Comparecer as reuniées do Colegiado, relatando os processos que lhes forem distribuidos;
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Il. Elaborar, propor e cumprir o Plano Individual de Trabalho, composto de plano de ensino da(s)
disciplina(s) a serem ofertadas, o projeto de pesquisa e de orientacdo dos mestrandos,
submetendo-os ao Coordenador até o ultimo dia atil do més de novembro de cada ano para
implementagéo no ano letivo seguinte;

[ll. Manter o curriculo Lattes atualizado mensalmente;

IV. Opinar sobre aproveitamento e validagao de créditos, no prazo de 48 (quarenta e oito horas),
contados da solicitagao;

V. Opinar sobre a aceitacdo de alunos especiais na disciplina, no prazo de 48 (quarenta e oito
horas), contados da solicitagéo;

VI. Dirigir, mediante parecer escrito e prévio, as atividades de pesquisa e de produgéo de seus
orientandos, bem como fiscalizar-lhes o cumprimento de prazos junto ao Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania;

VIl. Supervisionar e avaliar o exercicio do Estagio Docente de seus orientandos;

VIII. Propor os membros das bancas de qualificagéo de projeto e de defesas de dissertagdo de
seus orientandos;

IX. Manter um projeto de pesquisa, registrado junto ao Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPq), identificado tematicamente com a sua linha de pesquisa, no
Programa de Iniciagao Cientifica do Centro Universitario Curitiba, nos termos das normas vigentes,
especialmente no que diz respeito ao prazo de finalizagdo, periodicidade de encontros e
frequéncia minima dos integrantes;

X. Cumprir e fazer cumprir as metas de producdo determinadas, observando sempre os limites
fixados pelo programa e preferencialmente publicando em regime de coautoria com seus
orientandos, pares do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, de outros
programas e autores estrangeiros;

XI. Atender, nos prazos estabelecidos, a todas as determinac¢ées do Coordenador do Programa

de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

XIl. Entregar, na Secretaria do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, as

notas e a frequéncia das disciplinas ministradas de acordo com o calendario académico do

Programa. O ndo cumprimento desta exigéncia de maneira injustificada por 02 (dois) semestres

letivos seguidos ou alternados importard no descredenciamento do Quadro de Docentes

Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

XIIl Dar cumprimento aos atos normativos do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e

Cidadania, ao Estatuto e ao Regimento do Centro Universitario Curitiba, bem como aos da

Coordenagéao do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, do Colegiado, da

Coordenacéo Geral de Pos Graduacgéo Stricto Sensu e dos 6rgaos superiores;

XIV Cumprir as metas de ensino, pesquisa e extenséo, bem como de publicacdo qualificada e

produgéo técnica exigidas pela CAPES, que sdo condi¢bes essenciais para a manutengdo do

professor no Quadro de Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e

Cidadania.

Art. 8° A Secretaria da Pés Graduagéo Stricto Sensu compete:

I. Acompanhar e controlar os registros, arquivos, processos académicos, entrega de documentos,
projetos, dissertagdes inerentes ao Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania,

Il. Auxiliar na organizacédo e realizagdo dos eventos, publicagbes, editais, projetos e processos
seletivos propostos pela Coordenagcdo do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania;

lll. Praticar todos os demais atos necessarios ao regular funcionamento da Secretaria do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.
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CAPITULO IlI
DA INTEGRAGAO DO MESTRADO

Segdo |
Da Integracdo com outros Programas de Pds-Graduagio Stricto Sensu

Art. 9° Em atendimento ao Plano Nacional de Pds-graduacgéo aprovado pela CAPES, a integragéo
deste Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu com outros da mesma natureza nacionais e
estrangeiros, devera ser realizada em face da necessaria troca de informacées e enriquecimento

de pesquisas.

Art. 10. Na celebragéo de convénios sera observada a forma de equivaléncias de crédito, ficando
a cargo do Coordenador do Programa de Mestrado em Direitoc Empresarial e Cidadania, ouvido o
professor da disciplina, decidir sobre os casos especificos de aproveitamento.

§ 1° A vinculacdo de mestrandos aos convénios, se limitada em 6 (seis) meses, ndo configura
trancamento de matricula neste Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

§ 2° O termo de convénio regulamentara o alcance e os efeitos das atividades conveniadas.

Secgaolll
Da Integragdo do Mestrado com a Pos-Graduagdo Lato Sensu e com a Graduagéao

Art. 11. No ambito institucional, o Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania
integrar-se-a, em especial, com outros Cursos de Graduagéo e com os demais Cursos de Poés-
Graduacéo Lato Sensu mediante:

I. Atuacédo dos docentes permanentes como integrantes do Nucleo Docente Estruturante (NDE)
da Graduagédo em Direito;

Il. Atuacdo dos docentes permanentes em atividades de ensino em sala de aula;

lll. Atuagdo dos docentes permanentes na orientagao dos trabalhos de curso;

IV. Participagéo dos docentes permanentes em bancas de trabalhos de curso;

V. Atuacéo nas atividades de extenséo; desenvolvidas pelos Cursos de Graduacéo;

VI. Criagdo de grupos de pesquisa e programas de iniciagdo cientifica com a participagdo de
professores e alunos da Graduacéo, da Pos-Graduacgao Lato Sensu e do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania;

VIl. Organizacdo de encontros, seminarios e eventos abertos aos alunos e professores da
Graduacao e da Pos-Graduacédo Lato Sensu,

VIIl. Publicagdo dos resultados de pesquisas em regime de coautoria entre docentes do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e alunos da Graduacéo e da Pos-
Graduacgéo Lato Sensu.
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CAPITULO IV ,
DA ORGANIZAGAO DIDATICO-CIENTIFICA

. Secgéo |
Da Area de Concentragdo

Art. 12. Entende-se por Area de Concentragdo o campo especifico do conhecimento no qual o
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania devera desenvolver atividades
especiais de pesquisa, formacéo e extensao.

Paragrafo (nico. O Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania do Centro
Universitario Curitiba desenvolvera a Area de Concentragdo denominada “Direito Empresarial e
Cidadania”.

Secgdo Il
Das Linhas de Pesquisa

Art. 13. As Linhas de Pesquisa s&o temas aglutinadores dos estudos cientificos, originando os
projetos cujos resultados devem guardar afinidades entre si, de modo a compor Ntcleos
Integrados de Investigagao entre os projetos do professor pesquisador, os projetos de dissertagdo
dos mestrandos e a pesquisa feita por docentes da Graduacéo, da Pés-Graduagéo Lato Sensu e

por graduandos em inicia¢ao cientifica.

Paragrafo Unico. As disciplinas ofertadas pelo Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania estao relacionadas as Linhas de Pesquisa.

Art. 14. Séo Linhas de Pesquisa do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania:

|. Obrigagbes e Contratos Empresariais: Responsabilidade Social e Efetividade;
Il. Atividade Empresarial e Constituicido: Inclusédo e Sustentabilidade.

Segao lll
Da Matriz Curricular e das Disciplinas Formativas, Obrigatorias e Optativas

Art. 15. A Matriz Curricular do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania é
constituida de disciplinas formativas, obrigatdrias e optativas e, ainda, de atividades de elaboracéo,
qualificacao de projeto e defesa de dissertagao.

§ 1° As disciplinas devem ser relacionadas a Area de Concentragéo, devidamente sustentada
pelas Linhas de Pesquisa.

§ 2° As disciplinas propiciardo diversidade de tendéncias, de modo a oferecer ao mestrando
ampla oportunidade de aprimoramento teérico no ambito de seu Projeto de Dissertagéo.

§ 3° A matriz curricular estara sujeita & avaliagdo e atualizagdo periddicas, com o propésito de
atingir os objetivos de formagdo do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania,
devidamente aprovada nas Instancias Competentes.
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Art. 16. As disciplinas e as atividades de pesquisa serédo ofertadas, sempre que possivel, de modo
a compatibilizar as necessidades e os interesses dos mestrandos com a disponibilidade dos

docentes.

§ 1° As disciplinas e outras atividades serdo ministradas de modo a consolidar os projetos de
pesquisa.

§ 2° Poderdo ser criadas novas disciplinas optativas, cujo oferecimento, mesmo que para uma
unica oportunidade, dependera de projeto especifico de responsabilidade do ofertante, mediante
aval da Coordenagédo do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, sobre a
oportunidade e conveniéncia e, ainda, nimero minimo de interessados.

Art. 17. Para o cumprimento do plano individual de estudos, o mestrando tera o prazo minimo de
dezoito e maximo de vinte e quatro meses para:

|. Cumprir os 24 (vinte e quatro) créditos exigidos em disciplinas;

Il. Cumprir os requisitos minimos de pesquisa e de publicagdo, como descritos neste regulamento
€ no anexo especifico;

Ill. Comprovar proficiéncia em lingua estrangeira moderna;

IV. Ter o projeto da dissertagdo aprovado em sessdo publica pelos membros da Banca de

Qualificagéo;
V. Ter a dissertagdo aprovada em sesséo publica pelos membros da Banca Examinadora.

Art. 18. O Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, é composto por disciplinas
formativas (para alunos das duas linhas de pesquisa), obrigatérias (especificas para cada linha de
pesquisa) e optativas, sendo todas integrantes do Anexo | do presente regulamento.

Segdo IV
Dos Grupos de Pesquisa

Art. 19. Os Grupos de Pesquisa estdo subordinados as Linhas de Pesquisa, auxiliando na
promogao do suporte substantivo e metodolégico do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania.

Art. 20. Os Grupos de Pesquisa sao 6rgdos permanentes do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania, os quais todos os docentes e discentes deverio integrar, conforme a

aderéncia de sua pesquisa.

§ 1° Cada um dos Grupos de Pesquisa sera presidido por um membro docente lider, nomeado
pela Coordenagéo do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, sendo possivel
a co-lideranga em conjunto com outro docente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e

Cidadania.

§ 2° Os Grupos de Pesquisa fixardo seus regimes de atividade quanto a local, frequéncia e temas
de desenvolvimento cientifico, observadas as normas institucionais vigentes e devidamente
cadastradas no NPEA e no CNPq.
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Segao V
Das Publicagodes do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania

Art. 21. Os trabalhos originados da produgdo dos grupos de pesquisa serdo avaliados pelo
Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania para fins de gerar
publicagdes institucionais.

Segédo VI
Das Vagas, Selegdo e Admisséao

Art. 22. O numero de vagas de alunos regulares no Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania sera proposto, anualmente, pela Coordenagao do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania a Coordenagdo Geral da Pés Graduagédo Stricto Sensu do
Centro Universitario Curitiba, respeitada a relagdo ideal de mestrandos por orientador,
recomendada pela CAPES.

Art. 23. Para admiss&o ao Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania como aluno
regular, o candidato devera submeter-se ao processo de selegéo, cujos critérios seréo fixados em
Edital pelo Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

Art. 24. O processo de selegdo sera realizado por Comissdo Examinadora composta de membros
do Corpo Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania
designados pelo Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

Segdo VI
Da Matricula

Art. 25. Tera direito a matricula no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania o
candidato portador de diploma de graduagéo reconhecido pelo MEC, desde que aprovado e
classificado no processo de selecdo dentro do nimero de vagas ofertadas.

Paragrafo unico. O aluno devidamente matriculado no Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania tera seus estudos supervisionados por um orientador, de acordo com o
disposto nos arts. 31 e 32 deste Regulamento.

Art. 26. A matricula no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania implica na
obrigatoriedade de cumprimento das disciplinas formativas e obrigatérias (por linha), que deveréo
ser cursadas nessa ordem e precedentemente as demais.

Paragrafo tinico. A eventual e excepcional inversdo de ordem no cumprimento das disciplinas
dependera de prévia autorizagdo do Coordenador do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania, ouvido o Professor Orientador.

Art. 27. No ato da matricula os candidatos selecionados no processo seletivo deverdo apresentar:

I. Formulario de matricula devidamente preenchido;

Il. Comprovante de pagamento da matricula;

lll. Contrato de Prestagéo de Servigos Educacionais devidamente assinado pelo mestrando e por
duas testemunhas ou, de modo diverso, mediante critérios fixados pela Instituicao.
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Art. 28. O mestrando devera efetuar a matricula em cada periodo letivo, nas épocas e prazos
fixados, em todas as fases de seus estudos e mesmo apds a conclusdo de créditos em
disciplinas, até a obtencéo do titulo correspondente ao Grau de Mestre.

§ 1°. A néo realizagdo da matricula dentro dos prazos estabelecidos no Calendario Académico do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania implicara no desligamento do
mestrando do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

§ 2° O deferimento da matricula, em cada semestre letivo, € condicionado a inexisténcia de
débitos, por parte do mestrando, junto a Institui¢éo.

Art. 29. O mestrando podera, de forma justificada e com prévia anuéncia do Professor Orientador,
solicitar trancamento de matricula, desde que ja cursado o primeiro periodo do Programa de
Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, mediante deliberacdo do Coordenador do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e homologacéo pelo colegiado.

Paragrafo unico. O trancamento de matricula sera concedido uma Unica vez, e ndo podera
exceder a um ano ou 2 (dois) semestres letivos, incluindo aquele em que foi concedido.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE, DO ORIENTADOR E DO CORPO DISCENTE

Secgéao |
Do Corpo Docente

Art. 30. O Corpo Docente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania sera
composto por professores com grau minimo de Doutor e reconhecido no Brasil, conforme
legislagéo vigente, os quais serdo dispostos nas seguintes categorias:

l. Professores permanentes: aqueles contratados em regime de dedicacéo integral pelo Centro
Universitario Curitiba, nos termos fixados pela CAPES, e que formam o nudcleo docente principal
do programa, lideram grupos de pesquisa registrados no CNPq e neles desenvolvem atividades
de ensino, pesquisa e/ou extensdo, com produgéo técnica e bibliografica que atenda as mais altas
expectativas da CAPES para a formacéo de um programa de exceléncia, fixadas no Anexo Il do
presente regulamento;

Il. Professores visitantes: os vinculados funcionalmente a instituicbes brasileiras ou ndo e que
sejam liberados de suas atividades ordinarias para, num periodo continuo de tempo e em regime
de dedicagéo integral, atuar no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania em
projeto de pesquisa e/ou em atividades de ensino; ou, ainda, aqueles contratados nos termos da
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) por tempo determinado;

lll. Professores colaboradores: os que, com ou sem vinculo funcional com o Centro Universitario
Curitiba, atuam sistematicamente no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania,
mas sem atender a todos os requisitos exigidos em relagdo aos permanentes ou visitantes.

§ 1° Seréo credenciados como professores permanentes aqueles submetidos a processo seletivo
de provas e titulos.

§ 2° Poderéo ser dispensados do processo seletivo, a critério da Coordenagéo do Programa de
Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e da Coordenagédo Geral da Pés Graduagéo Stricto
Sensu, para o Quadro Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
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Cidadania, os professores que ja tenham atuado no Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania como professores para atividades de ensino por, no minimo, trés vezes
ou para atividades de ensino e pesquisa por dois ou mais semestres letivos consecutivamente,
bem como o docente eventualmente externo ao Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania e indicado pelo Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e

Cidadania.

§ 3° Somente poderao atuar como professores colaboradores e visitantes aqueles recomendados
pela Coordenacgédo do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, com aval da
Coordenagédo Geral da Pés Graduagao Stricto Sensu, devidamente aprovados pela Pro-Reitoria
Académica, ouvido o Reitor.

Secao ll
Do Orientador

Art. 31. O Professor Orientador sera nomeado pelo Coordenador do Programa de Mestrado em
Direito Empresarial e Cidadania, preferentemente dentre os sugeridos pelo mestrando, desde
que a tematica envolvida com o pré-projeto da dissertagdo o permita e haja vaga disponivel.

§ 1° O orientador devera ser, necessariamente, um professor do Quadro Docente Permanente do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, admitindo-se, em carater de excecgao,
a co-orientagéo por professor colaborador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania em continua atuag&o ha mais de dois semestres consecutivos.

§ 2° Em casos excepcionais, € com a anuéncia do orientador, podera ser indicado um Co-
Orientador, também preferentemente do Corpo Docente Permanente do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania ou, ainda, de outro programa reconhecido pela CAPES,
nessa ordem.

§ 3° O orientador que formalmente se ausentar do Programa de Mestrado em Direito Empresarial
e Cidadania, a qualquer titulo e por um periodo igual ou superior a quatro meses, devera sugerir
um Co-Orientador, sob pena de indicacdo ex oficio pelo Coordenador do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania, hipotese em que o sucessor, desde que Docente
Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, presidira as Bancas
de Qualificagio e de Defesa em permanecendo o afastamento do titular.

§ 4° Quando o Co-Orientador for externo ao Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania, na hipétese do artigo anterior, havera a necessaria substituicdo do orientador por
outro do Quadro Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e

Cidadania.
Art. 32. Além das atividades previstas no artigo anterior, competira ao orientador:

|. Supervisionar estudos, pesquisas e outras atividades relacionadas a vida académica do
orientando, em especial o cumprimento de prazos, realizando publicagdes em conjungdo com

seus orientandos;
Il. Orientar e formalmente anuir a matricula em disciplinas optativas;
lll. Orientar a elaboragéao do Projeto e da Dissertagéo;
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IV. Indicar nomes para a composicdo da Banca de Qualificagdo de Projeto e a Banca
Examinadora de Dissertagéo ao Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial
e Cidadania;

V. Presidir a Banca de Qualificagdo de Projeto e a Banca Examinadora da Dissertagdo de
Mestrado de seu orientando.

Secéollll
Do Corpo Discente

Art. 33. Constituem o Corpo Discente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania os alunos:

I. Regulares — ditos mestrandos: aqueles aprovados e classificados em exame de selegéo préprio
do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e que se encontram matriculados
de forma ordinaria e regulamentar junto ao Programa, submetendo-se as metas de publicacdo e
producéo técnica, como descrita no Anexo Il do presente regulamento;

Il. Ndo regulares - ditos especiais: aqueles que se vinculam ao Centro Universitario Curitiba por
conta da matricula em disciplinas isoladas do Programa, nas seguintes hipoteses:

a) Conveniados: alunos especiais admitidos mediante e nos termos da parceria firmada com
outros Programas de Pés-Graduagéo Stricto Sensu em Direito ou areas afins, nivel de mestrado
el/ou de doutorado;

b) Oriundos de outros programas: aqueles alunos especiais que, na condi¢do de regularmente
matriculados em outro programa de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu em Direito ou areas afins,
reconhecido pela CAPES em nivel de mestrado e/ou de doutorado, tenham interesse e se
matriculem em disciplinas isoladas do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;
c¢) Modalidade avulsa: os alunos especiais que, nao vinculados regularmente a nenhum
Programa de Pés-Graduagéo Stricto Sensu, mas portadores de Diploma de Nivel Superior em
Direito ou areas afins, devidamente reconhecidos pelo MEC, se matriculem em disciplinas
isoladas do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

§ 1° Os alunos especiais na modalidade conveniada poderdo se matricular em disciplinas do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania nos termos e condigbes do
particularizado ajuste.

§ 2° Os alunos oriundos de outros programas poderdo se matricular em disciplinas isoladas do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania desde que:

a) Sejam aceitos nessa condi¢gdo, mediante carta de recomendacao de, pelo menos, um Professor
Doutor do Quadro Docente Permanente do programa de origem;

b) Existam vagas disponiveis na disciplina, ouvido o professor responsavel;

¢) Se mantenham nessa condigéo por prazo nao superior a dois semestres letivos consecutivos,
contados da primeira matricula.

§ 3° Os alunos avulsos poderdo se matricular em disciplinas isoladas do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania desde que:

a) Sejam aceitos nessa condigdo pela Coordenacdo do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania e pelo(s) professor(res) da(s) disciplina(s), neste caso mediante carta de
recomendacao de, pelo menos, um Professor Doutor do Corpo Docente Permanente do Programa
de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

XN
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b) Sejam aceitos nessa condigéo, mediante carta de recomendacéo de, pelo menos, um Professor
Doutor do Corpo Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania;

c) Existam vagas disponiveis nas disciplinas, ouvidos os professores responsaveis;

d) Se mantenham nessa condigéo por prazo nédo superior a dois semestres letivos consecutivos,
contados da primeira matricula.

§ 4° Nao ha qualquer direito adquirido a assungdo da condi¢gdo de aluno especial junto ao
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e/ou ao Centro Universitario Curitiba,
salvo no que diz respeito em relagéo aos interessados regularmente matriculados em programas
conveniados e nos termos e condigdes de cada ajuste firmado.

§ 5° A aceitagdo de matricula em disciplinas isoladas de alunos especiais dependera da efetiva
oferta, da viabilidade fisica, da capacidade de orientagdo e da necessidade de pesquisa do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, de sorte que a relagcdo entre o
numero de alunos matriculados no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e
em disciplinas isoladas do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e o nimero
de Professores do Corpo Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial
e Cidadania nunca podera ser superior ao limite maximo estipulado pela CAPES para o padréo de
exceléncia.

§ 6° Os alunos especiais e eventualmente aprovados no processo seletivo imediatamente
posterior, poderdo ter todos os créditos obtidos junto ao Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania convalidados se for o caso, o que n&o inibira a necessidade de se
observar o prazo minimo para conclusédo do Mestrado. Nesta ocasiéo, os valores pagos enquanto
alunos especiais, serdo abatidos no valor final total do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania.

§ 7° Os alunos especiais serdo submetidos as mesmas regras de participagéo e avaliagéo que os
alunos regulares e, em caso de aprovacdo, fardo jus a declaracdo pormenorizada de

aproveitamento.

§ 8° Quando houver mais de um interessado a mesma vaga disponivel para matricula isolada em
disciplina do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, dar-se-a prioridade na
seguinte ordem, obedecida ainda, se for o caso, a cronoldgica manifestagéo da intengéo:

a) Aos candidatos conveniados (ou de Programas conveniados), se o ajuste assim ja ndo o previr;

b) Aos candidatos de outros Programas;
c) Aos avulsos, quando remanescentes de processo seletivo institucional e na ordem da

classificagéo geral.

Art. 34. S3o direitos e deveres dos membros do Corpo Discente do Programa de Mestrado em
Direito Empresarial e Cidadania:

I. Observar o calendario académico do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania,

ainda que alterado em seu curso;
Il. Frequentar as aulas, os grupos de pesquisa as sessdes de orientagdo e demais atividades

curriculares, observada a Matriz Curricular, quando regulares;
ll. Integrar grupos, participar de projetos de pesquisa e de eventos de extensdo académica no

ambito do Centro Universitario Curitiba;
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IV. Manter o Curriculo Lattes atualizado bimestralmente, exigindo-se sua atualizagdo para a
realizagdo da banca de qualificagdo e da banca de defesa final para o obtengéo do titulo de
Mestre;

V. Submeter-se as regras de avaliagdo de cada Docente do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania, independentemente da categoria discente a que pertenca;

VI. Utilizar a biblioteca e demais servigos administrativos e técnicos oferecidos pela Instituigéo,
enquanto perdurar o vinculo contratual;

VII. Requerer providéncias junto ao Professor Orientador e quando for o caso, & Coordenagéo do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, acerca de assuntos afetos a sua
participagdo no Mestrado, em especial relativos & prorrogagdo de prazos, trancamento de
matricula, troca de orientador, aproveitamento de créditos e dispensa de disciplinas;

VIII. Cumprir o presente regulamento, as demais normas académicas e administrativas, bem como
e em especial o regime disciplinar geral da Instituigéo;

IX. Efetuar o pagamento dos encargos educacionais nos prazos fixados;

X. Se alunos regulares, votar e serem votados para a representacéo do Corpo Discente junto ao
Colegiado do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania;

XI. Cumprir as metas de produtividade constantes do Anexo lIl.

CAPITULO VI_
DAS NORMAS ACADEMICAS

Secgéao |
Dos Prazos

Art. 35. O Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, compreendendo a defesa
da Dissertagdo, ndo podera ser concluido pelos mestrandos em prazo inferior a 18 (dezoito) nem
superior a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 1° Entenda-se por mestrando o aluno regularmente matriculado no Programa de Mestrado em
Direito Empresarial e Cidadania.

§ 2° O prazo maximo previsto neste artigo podera ser prorrogado por deciséo do Coordenador do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, ouvido o Professor Orientador em, no
maximo, 6 (seis) meses, por solicitagdo do mestrando devidamente justificada e acompanhada de:

a) Uma via impressa do texto parcial da dissertagéo, ja apreciado e aceito como definitivo pelo
orientador em seu mérito, com, no minimo, 50 (cinquenta) laudas de texto escrito, observadas as
regras de apresentacao;

b) Plano de trabalho;

c) Folhas de presenca as sessbes de orientacdo da dissertagdo, com a comprovagéo de

frequéncia minima quinzenal nos quatro meses anteriores a solicitacao;
d) Manifestagéo favoravel, prévia e motivada do Professor Orientador.

§ 3° O pedido de prorrogacgdo devera ser protocolizado com, pelo menos, 90 (noventa) dias de
antecedéncia da data final ordinaria para conclusdo do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania, sob pena de sumario indeferimento, por intempestividade.

§ 4° O mestrando que estiver em periodo de prorrogagéo néo podera trancar matricula.
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Art. 36. Os prazos maximo e minimo acima referidos serdo contados a partir da primeira matricula
do mestrando no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, como aluno regular.

Art. 37. O mestrando desligado do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, a
qualquer titulo, e que desejar a ele retornar, devera submeter-se a novo processo de selecéo,
bem como as regras vigentes por ocasido do reingresso.

Paragrafo tnico. No caso de reingresso, a possibilidade de aproveitamento de créditos
dependera de analise das disciplinas cursadas, do conte(ido e da carga-horaria dessas e, ainda,
do prazo transcorrido entre o seu cumprimento com éxito e o do retorno, que nao podera ser
superior a cinco anos.

Art. 38. O cancelamento do vinculo com o Centro Universitario Curitiba, mediante desligamento
do mestrando, ocorrera por:

|. Nao-renovagdo da matricula nos prazos e condigdes determinados ou pelo abandono
formalmente comunicado a Coordenacdo do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania;

Il. N&o-cumprimento dos prazos regimentais, em especial para depésito do projeto ou da

dissertacdo, bem como para a defesa,

lIl. Insuficiéncia de desempenho, aferida na forma do Art. 45 deste regulamento e mediante a
reprovacdo em trés ou mais disciplinas ou na propria Dissertacéao;

I\V. Nao-comprovagdo de proficiéncia em lingua estrangeira moderna, nos termos do processo
seletivo, até a data de deposito do Projeto de Dissertagéo;

V. Esgotamento do tempo maximo destinado a concluséo do curso, sem a defesa, com éxito, da
Dissertacgéo;

VI. Plagio direto ou indireto detectado no Projeto ou na Dissertagdo, ou, ainda, por incursdo em
ilicito disciplinar que também a isso de causa, a ser apurado em processo disciplinar, instaurado
pelo Reitor do Centro Universitario Curitiba.

Paragrafo tnico. O mestrando serd, ainda, desligado do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania se néo obtiver o titulo de Mestre em até quatro periodos letivos, excluido
o eventual periodo de trancamento.

Secaolll
Da Frequéncia

Art. 39. A frequéncia as aulas teoricas e as outras atividades oficiais programadas, em especial
as reunides dos grupos de pesquisa e as sessdes de orientagéo, constituira aspecto obrigatorio
para a verificagdo do aproveitamento académico.

§ 1° O crédito somente sera concedido ao aluno que, satisfeitas as demais exigéncias académicas,
tiver um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as aulas ministradas em cada
disciplina.

§ 2° Nos termos da normativa do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) do
Centro Universitario Curitiba, o aluno que estiver nas condi¢ées previstas em lei podera requerer
exercicio domiciliar para a compensacao de faltas.

"—\(i*\} .\
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Secgao lll
Dos Créditos

Art. 40. Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas/aula.

Art. 41. O Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania sera integralizado em 30
(trinta) créditos, assim distribuidos:

. vinte e quatro créditos em disciplinas, sendo:

a) onze em disciplinas formativas;

b) nove em disciplinas obrigatérias, por Linha de Pesquisa;
¢) quatro em disciplinas optativas.

II. seis créditos correspondentes a elaboragéo e defesa do Projeto e da Dissertagéo.

Art. 42. Seréo aceitas equivaléncias de disciplinas cursadas, com éxito, junto a outros Programas
de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, nivel Mestrado ou Doutorado em Direito, recomendados pela
CAPES, desde que haja pertinéncia tematica e, ainda, seja a carga horaria compativel.

§ 1° O eventual aproveitamento de disciplinas de outro Programa de Pos-Graduagéo Stricto
Sensu, a qualquer titulo, ndo podera exceder a 6 (seis) créditos do Programa.

§ 2° Também poder&o ser aproveitadas como disciplinas, necessariamente optativas, as cursadas
em nivel de Pés-Graduagdo Lato Sensu no Centro Universitario Curitiba, ministradas por
Professor do Corpo Docente Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania, desde que haja compatibilidade de carga horaria, seja o conteudo relevante para a
pesquisa em desenvolvimento e, ainda, que os critérios de aprovacéo se mostrem compativeis
com as exigéncias do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania em relagéo as
atividades de leitura, realizagdo de trabalhos e provas, respeitando limite maximo de 02 (dois)
créditos, ouvido o Professor Orientador.

Segao IV
Da Avaliagao

Art. 43. O aproveitamento serd avaliado por meio de seminarios, provas e demais trabalhos
académicos, de acordo com a programagéo do professor responsavel pela disciplina.

Art. 44. Além da frequéncia obrigatdria as aulas, sera condigéo para aprovagdo em cada disciplina
a obtencgéo de nota final igual ou superior a 7 (sete).

Art. 45. A avaliagéo do rendimento académico & expressa por meio de notas que, para efeito de
registro em ata de Dissertacéo, tém a seguinte equivaléncia em conceitos:

I. Excelente: conceito A, correspondente ao intervalo de 9,0 a 10,0;

II. Bom: conceito B, correspondente ao intervalo de 8,0 a 8,9;

IIl. Regular: conceito C, correspondente ao intervalo de 7,0 a 7,9,

IV. Insuficiente: conceito D, correspondente ao intervalo de zero a 6,9.
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§ 1° O mestrando que obtiver nota equivalente a até dois conceitos finais D nas disciplinas
formativas efou obrigatorias, compreendidas em conjunto, devera se rematricular, quando da
oferta seguinte.

§ 2° O mestrando que obtiver nota equivalente a conceito final D em disciplina optativa, podera se
rematricular quando da nova oferta ou matricular-se em optativa diversa, respeitada a aderéncia a
sua Linha de Pesquisa.

CAPITULO VII
DA TITULAGAO

Segéo |
Do Titulo

Art. 46. Cumpridas as demais exigéncias, sdo condigbes para que o mestrando requeira a
concesséo do titulo de Mestre:

|. Completar o nimero de créditos exigidos pelo Programa de Mestrado em Direito Empresarial e
Cidadania, em disciplinas, atividades e trabalhos académicos, de acordo com as normas
regulamentares e critérios de cada docente;

Il. Comprovar proficiéncia em uma lingua estrangeira moderna, dentre as admitidas pelo

Programa;
IIl. Ter aprovada sua Dissertagdo de Mestrado, realizada de acordo com o Projeto de Dissertagao

aceito pela respectiva Banca de Qualificagdo e o depdsito da Dissertagdo no Programa de
Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

Secao ll
Da Proficiéncia em Lingua Estrangeira Moderna

Art. 47. Sera exigido que o mestrando comprove conhecimento, em grau suficiente para leitura e
correta interpretacgéo da literatura especializada em, pelo menos, uma lingua estrangeira moderna,
dentre as admitidas pelo Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, até a data
de depésito do Projeto de Dissertagéo.

§ 1° Para a comprovagdo sera exigida aprovagdo em avaliagdo realizada, por meio idoneo e
legalmente reconhecido, por institutos e escolas de linguas devidamente credenciados junto ao
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, permitida uma Unica repeti¢éo e
perante a mesma entidade.

§ 2° O portador de diploma de curso superior reconhecido pelo MEC, em uma das linguas
admitidas no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, estd dispensado do
exame.

§ 3° Também serdo admitidos como prova bastante os certificados de proficiéncia expedidos ou
de aprovagdo em processo seletivo de outros Programas recomendados pela CAPES, desde que
emitidos nos trés anos anteriores ao da solicitagdo de convalidagdo ou de aproveitamento.

§ 4° Por razées devidamente justificadas, ouvido o Professor Orientador, a opgao eventualmente
feita por ocasifo da participagdo no processo seletivo podera ser alterada, em especial para sua
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melhor adaptacéo a literatura estrangeira especializada e detectada mais préoxima do objeto de
investigacdo no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

CAPITULO VIII i
DO PROJETO E DA DISSERTAGAO

Secéoll
Do Depésito

Art. 48. O mestrando devera depositar o projeto definitivo da dissertagéo junto a Central de
Atendimento no prazo improrrogavel de até quinze meses, contados do seu ingresso, com o
expresso aval do orientador e em 5 (cinco) vias, com encadernagéo do tipo brochura e capa
branca e uma coépia em CD/DVD (arquivo.DOC), para que seja constituida a Banca de
Qualificagéo.

§ 1° O Projeto de Dissertacdo devera observar as regras puras da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e guardar a maior proximidade possivel para com o pré-projeto aceito
por ocasido do ingresso no Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, sem
prejuizo de sua eventual modificagdo, a critério do Professor Orientador, para sua melhor
acomodacdo a linha de pesquisa efou ao projeto de pesquisa em desenvolvimento.

§ 2° Para fins de depdsito, deve acompanhar o projeto, sob pena de sumaria reprovacéo, e no
minimo, o primeiro capitulo ou 20 (vinte) laudas do texto provisorio da dissertagao, o que for mais
extenso, mediante prévio e expresso aval do Professor Orientador.

§ 3° Ao depositar o Projeto de Dissertagcéo avalizado pelo Professor Orientador como descrito no
paragrafo anterior, 0 mestrando devera estar regularmente matriculado no Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania.

§ 4° Somente podera depositar Projeto de Dissertacdo o Mestrando que tiver assistido, mediante
certificagdo prévia, a pelo menos duas sessdes de qualificacéo junto ao Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania.

Secgao ll
Das Bancas de Qualificacao

Art. 49. Cabe ao Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania,
ouvido o Professor Orientador, nomear os componentes da Banca de Qualificacdo e seus

suplentes.

Paragrafo tnico. Para compor a Banca de Qualificagido deverado ser escolhidos examinadores
com conhecimento especializado sobre o objeto da Dissertagdo, comprovado através de analise
de seus Curriculos Lattes e de suas produgdes cientificas.

Art. 50. A Banca de Qualificagéo devera ser composta por trés membros portadores do titulo de
Doutor, sendo presidida pelo Professor Orientador.

§ 1° Integrara a banca pelo menos um membro externo a Instituicdo, pertencente a outro
Programa de Pos-Graduagéao Stricto Sensu recomendado pela CAPES.

S
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§ 2° Excepcionalmente, o Co-Orientador podera substituir o Professor Orientador nas situagoes
previstas neste regulamento ou com ele compor a banca, hipétese em que seréo necessariamente
convocados quatro membros titulares e sera atribuido conceito unificado pelos condutores da

pesquisa.

§ 3° Sera designado, ainda, um suplente escolhido dentre os Docentes do Corpo Docente
Permanente do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania, observada em
qualquer caso a regra do § 1° deste artigo.

§ 4° A data de defesa, agendada pelo Coordenador do Programa de Mestrado em Direito
Empresarial e Cidadania, devera observar o prazo minimo de 15 (quinze) dias contados da efetiva
disponibilizardo dos exemplares a totalidade dos membros da banca e somente sera suspensa em
caso fortuito ou de forga maior que impega o comparecimento do mestrando ou de seu orientador.

§ 5° Somente sera considerado aprovado o Projeto de Dissertagdo assim aceito por todos os
integrantes da Banca e, em caso de reprovacao, facultar-se-a ao interessado reapresenta-lo, uma
Unica vez, com as devidas corregées e num prazo maximo de dois meses contados da sesséo,
preferentemente a mesma banca.

§ 6° Aplica-se o disposto no paragrafo anterior na hipétese de o mestrando néo efetuar o deposito
do projeto nos prazos e condigdes ordinariamente previstos neste regulamento.

§ 7° Mesmo quando aprovado o projeto, as alteragdes eventualmente sugeridas pelos integrantes
da banca deverdo ser incorporadas a pesquisa em desenvolvimento, mormente para o fim de
futura avaliagdo do contetido da dissertagéo, da extensdo e da qualidade das fontes de pesquisa
utilizadas para tanto.

Secdao lll
Do Depésito da Dissertagao

Art. 51. O mestrando devera depositar sua dissertagéo junto a Central de Atendimento no prazo
maximo de vinte e um meses contados a partir do seu ingresso, com o expresso aval do
orientador e em 5 (cinco) vias, com encadernagao do tipo brochura e capa branca e uma copia em
CD/DVD (arquivo.DOC) para que seja constituida a Banca Examinadora.

§ 1° As mesmas disposigdes vigentes acerca dos Projetos de Dissertagéo e das Bancas de
Qualificagdo, excetuando-se o prazo minimo para efetiva disponibilizardo dos exemplares a
totalidade dos membros que sera de 30 (trinta) dias, aplicam-se as Bancas Examinadoras, as
quais deveréo ser compostas pelos mesmos docentes dantes nomeados, salvo por justo motivo.

§ 2° Aplica-se, no que couber, o disposto no § 3° do Art. 35 deste regulamento acerca da
prorrogagao de prazo para deposito da dissertagéo.

§ 3° Somente podera depositar a dissertagdo o mestrando que ja tiver cumprido, com éxito, todos
os créditos relativos as disciplinas.
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Segao IV
Da Avaliagdo da Dissertagdo e da Defesa

Art. 52. A avaliagdo da dissertagdo, bem como o desempenho do candidato perante a Banca
Examinadora, seréo aferidos de acordo com os seguintes critérios:

| — Quanto a FORMA:

a) apresentagéo do texto: linguagem clara, concisa, objetiva e apropriada, bem como em relagao
as regras ortogréaficas e gramaticais;

b) Apresentacéo formal: obediéncia as regras puras da ABNT quanto as citagées, notas de rodapé,
referéncias bibliogréficas, margens, recuos, tamanho de letra etc.

Il — Quanto ao CONTEUDO (PESQUISA):

a) relevancia e delimitagéo do tema;

b) profundidade da pesquisa e esgotamento do problema;

c) contextualizagédo do problema;

d) embasamento tedrico, clareza e adequagdo da metodologia empregada, coeréncia entre os

fundamentos e as conclusées apresentadas;
e) Qualidade, atualidade e pluralidade das referéncias bibliograficas consultadas;
f) qualidade e extensdo da pesquisa de campo eventualmente implementada.

Il — Quanto a DEFESA e ARGUICAO:
a) fluéncia: postura adotada, objetividade e clareza da exposigéo;
b) organizagédo: sistematizagdo e esgotamento do contetido, no tempo maximo de 30 (trinta)

minutos;
c) autonomia intelectual: dominio do contetido, capacidade de explicagéo de falhas e de resposta

as questdes formuladas pelos integrantes da Banca Examinadora.

Paragrafo Gnico. As notas ser&o individuais e todas terdo igual peso, salvo quando presentes a
sessdo o Professor Orientador e o Co-Orientador do mestrando, hipétese em que ambos
atribuirdo uma Unica nota, para fins de cémputo geral.

Art. 53. Apds a exposi¢do, que podera ser dispensada a critério da maioria dos integrantes da
Banca, cada membro, a iniciar pelo externo e finalizar pelo orientador, contara com 30 (trinta)
minutos para suas consideragdes e arguicdo, reservando-se as respostas e observagbes do
candidato o mesmo lapso de tempo.

Art. 54. O julgamento sera realizado logo apds a arguigdo, em sessdo secreta, mediante os
critérios referidos no Art. 52 e expresso pelos examinadores com a seguinte equivaléncia em grau:

|. Reprovado - média aritmética das notas inferior a 7,0 (sete);

Il. Aprovado condicionalmente, com conceito C - média aritmética das notas entre 7,00 (sete
inteiros) e 7,99 (sete inteiros e noventa e nove centésimos),

ll. Aprovado com conceito B - média aritmética das notas entre 8,00 (oito inteiros) e 8,99 (oito

inteiros e noventa e nove centésimos);
IV. Aprovado com conceito A - média aritmética das notas entre 9,00 (nove inteiros) e 10,0 (dez

inteiros);

§ 1° Sera considerado aprovado, ainda que condicionalmente, o mestrando que obtiver, no
minimo, média 7,00 (sete inteiros).

X0
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§ 2° Ao mestrando que obtiver conceito A, sera atribuida mengao:

l. “Com distinggo” para notas entre 9,00 (nove inteiros) e 9,50 (nove inteiros e cinquenta
centésimos);

Il. “Com louvor” - para notas entre 9,51 (nove inteiros e cinquenta e um centésimos) e 9,99 (nove
inteiros e noventa e nove centésimos);

1. “Com disting&o e louvor” para nota 10,0 (dez).

§ 3° A ata da sessdo, com o pronunciamento da Banca Examinadora, sera homologada pelo
Colegiado e anexada ao processo para a expedi¢éo do titulo de Mestre.

Art. 55. Havendo alteragbes necessarias a serem feitas na dissertagdo, por determinagéo da
Banca Examinadora e como condigdo de sua aprovagéo, o mestrando tera o prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias para depositar uma via impressa em brochura junto & Secretaria da Pds
Graduagéo Stricto Sensu, mediante protocolo de entrega, para seu encaminhamento ao Professor
Orientador.

§ 1° O Professor Orientador terd o prazo de quinze dias para se manifestar sobre o cumprimento
das determinagdes da banca, enviando seu parecer ao Coordenador do Programa de Mestrado
em Direito Empresarial e Cidadania.

§ 2° Nao sendo definitivamente aprovadas as alteracdes, pelo Professor Orientador, o
Coordenador do Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania comunicara ao
mestrando a reprovacgdo de sua dissertagéo.

§ 3° Eventuais recomendagdes de alteragéo para dissertagoes aprovadas com conceito B ou
superior serdo implantadas na verséo definitiva a critério do novo Mestre.

Secgdao V
Do Depésito Final

Art. 56. Apos aprovada a dissertagdo em carater definitivo, o discente devera providenciar, junto a
Central de Atendimento e no prazo maximo de quinze dias, mediante protocolo de entrega:

l. O deposito em duas vias encadernadas, em capa dura, conforme padréo adotado no Programa

de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania,
Il. O deposito de uma copia idéntica, em meio eletrbnico, para ser publicada no sitio do Programa

de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania.

Paragrafo tnico. A expedicdo do Diploma de Mestre fica condicionada ao cumprimento das
exigéncias dispostas neste regulamento.
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_CAPITULO IX )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 57. Cabera ao Colegiado decidir sobre os casos omissos e sobre os recursos interpostos em
decorréncia da aplicagdo deste Regulamento.

Art. 58. Eventuais alteracbes deste Regulamento serdo recomendadas pelo Colegiado do
Programa de Mestrado em Direito Empresarial e Cidadania e submetidas a aprovagéo do

CONSEPE.

Art. 59. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagédo, revogada a Resolugéo
CONSUN n°01/2012.
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